
CHANTIER
LEAN ÉTENDU

T A R I F S 

( P O U R  U N  G R O U P E

D E  6  E N T R E P R I S E S )

> 4 000€/entr.

avec 2j de formation 
et 4j d’accompagnement

CONTEXTE

Vous êtes dirigeant d’une unité industrielle ou responsable d’une unité de 
production, la performance industrielle de votre outil est primordiale pour le bon 
développement de votre activité. Avec l’accompagnement à la performance 
Industrielle, faites du Lean Manufacturing un levier de rentabilité efficace et 
pérenne, maximiser votre productivité, innover et adopter une culture plus agile.

DESCRIPTIF

Vous intégrez un collectif d’entreprises et êtes accompagné(e) et formé(e) 
tout au long de l’action par un expert Lean Manufacturing. L’accompagnement 
à la performance s’effectuera sur 2 jours de formation en collectif et 4 jours 
d’accompagnement individuel en entreprise.

O B J E C T I F

•  Mettre l’amélioration continue 
au cœur de votre organisation 
industrielle.

•  Accompagner l’entreprise dans 
un déploiement global du Lean 
dans l’organisation.

U N  A C C O M P A G N E M E N T 
C O M P L E T  P O U R  L E 
D E P L O I E M E N T  D U R A B L E 
D U  L E A N  D A N S  V O T R E 
O R G A N I S A T I O N

P H A S E  1  :  L A N C E M E N T

• Présentation du programme au chef d’entreprise

• Recueil des besoins et des attentes auprès du chef d’entreprise

P H A S E  2  :  P R É P A R A T I O N  D U  C H A N T I E R  L E A N  É T E N D U

• Diagnostic « Performance » de l’entreprise

• Choix de l’option « Lean Etendu », définition du périmètre du chantier et choix d’un prestataire

• Signature d’une convention « Entreprise-CCI-Prestataire » au démarrage de l’accompagnement

• Formation aux bases de la méthodologie du Lean et à la conduite de chantier d’amélioration

P H A S E  3  :  D É P L O I E M E N T  E T  M I S E  E N  Œ U V R E

• Être accompagné dans les outils du Lean et la mise en œuvre du plan d’actions

P H A S E  4  :  M E S U R E  D U  P R O G R È S  R É A L I S É 

• Valider l’atteinte des objectifs initiaux

• Identifier les actions restantes d’ajustement

DES HOMMES ET DES FEMMES POUR ENTREPRENDRE

www.landes.cci.fr

C O N T A C T E Z  B E N J A M I N  L O B E T , 
V O T R E  E X P E R T  E N  C O N S E I L  E T  P E R F O R M A N C E  A U X  E N T R E P R I S E S  :

t. 05 58 05 44 65 / p. 06 47 17 97 63 / benjamin.lobet@landes.cci.fr  

PROGRAMME 
D’ACCOMPAGNEMENT 
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P H A S E  5  :  A S S U R E R  L A  P É R E N N I T É  D E S  R É S U L T A T S 

• Suite à l’atteinte des objectifs, standardiser le fonctionnement pour rendre pérenne 
ce niveau de performance

• Définir avec l’entreprise le prochain chantier d’amélioration

P H A S E  6  :  É C H A N G E S  E T  G U I D E  D E  B O N N E S  P R A T I Q U E S  A V E C  L E 
C O L L E C T I F  D ’ E N T R E P R I S E


